
Приложение к приказу МКУДО 

«Центр психолого-педагогической и 

социальной помощи» от 12.11.2021 

№125/1. 

 

Изменения в Положение   

  об оплате труда работников МКУДО «Центр психолого-педагогической и социальной помощи» от 03.02.2017 
 
В приложении к постановлению: 

1. Приложения 10, 11, 12 к Положению об условиях оплаты труда работников МКУДО «Центр психолого-

педагогической и социальной помощи» изложить в новой редакции: 

«Приложение 10 к Положению об условиях оплате труда МКУДО «Центр психолого-педагогической и социальной 

помощи» 

Целевые показатели эффективности работы муниципальных образовательных организаций дополнительного 

образования 

№ Показатели Критерии Баллы Параметры оценки в баллах 

1 
 

Всего по пункту 1 до 10 
 

№ Показатели Критерии Баллы Параметры оценки в баллах 
 

Соответствие нормативноправовой 

базы образовательной организации 

и системы управления требованиям 

действующего законодательства 

1.1. Наличие, полнота и качество нормативно-

правовой базы (устав, лицензия на осуществление 

образовательной деятельности, коллективный 

договор, правила внутреннего трудового 

распорядка, локальные акты, регламентирующие 

образовательные отношения) 

до 5 

Нормативно-правовая база в полном 

объеме и соответствии законодательству - 

5 Нормативно-правовая база в полном 

объеме, но имеет незначительные 

недостатки - 4 

разработана не в полном объеме, без 

замечаний - 3 

разработана не в полном объеме, имеет 

незначительные недостатки - 2 



  

1.2. Отсутствие нарушений образовательного и 

трудового законодательства в деятельности 

образовательной организации 

до 5 Нарушений нет - 5 

Имеются незначительные недостатки 

-4 

2 Организация основной Всего по пункту 2 до 70  

 деятельности 2.1. Количество реализуемых образовательных 

программ 

до 10 

Две и более по 80-100% направленностей - 

10 Две и более по 50-79% направленностей 

- 7 Одна программа по каждой реализуемой 

направленности - 3 
  

2.2. Своевременное комплектование учебных 

групп 

до 5 100% комплектование на 1 сентября 

- 5 

100% комплектование на 5 сентября 

- 3 
  

2.3. Сохранность контингента в течение учебного 

года 

до 5 Сохранность на уровне 90-100% - 5 80-89% 

- 4 70-79% - 3 менее 70% - 0 

  

2.4. Наличие дистанционных форм обучения (очно-

заочных школ) 

до 5 

В наличии и эффективно работают - 5 

В стадии организации - 2 

№ Показатели Критерии Баллы Параметры оценки в баллах 
  

2.5. Работа с детьми с ограниченными 

возможностями здоровья 

до 10 

Дети с ОВЗ занимаются не менее чем в 50% 

объединений - 10 Менее чем в 50% 

объединений, но более чем в 30% - 6 

Методическая работа с другими 

образовательными организациями и 

педагогическими работниками 2.6. Количество и 

качество муниципальных методических 

мероприятий для педагогов (конференции, 

семинары, совещания) 

до 10 В течение учебного года проводится не 

менее 3 мероприятий для педагогов - 10 

2 мероприятия - 6 1 мероприятие - 3 



2.7. Наличие сетевого взаимодействия в 

образовательными организациями других типов  

до 5 

В наличии и эффективно работают - 5 

В стадии организации - 2 

Массовая работа с обучающимися (получателями 

услуг) 

2.8. Количество и качество муниципальных 

мероприятий с обучающимися (получателями 

услуг) ДО 10 

Массовые мероприятия проводятся не реже 

чем раз в две недели, на высоком 

организационном уровне - 10 Массовые 

мероприятия проводятся не реже чем раз в 

месяц, на высоком организационном 

уровне - 7 Массовые мероприятия 

проводятся не реже чем раз в два месяца, 

на высоком организационном уровне - 5 

2.9. Количество призеров и победителей 

муниципальных, областных, окружных, 

межрегиональных, всероссийских конкурсов, 

олимпиад и других мероприятий для детей из 

числа обучающихся в организации 

до 10 Доля призеров и победителей от числа 

участников умножается на 10 

3 Развитие, сохранение и содержание 

материально- технической базы 

образовательной организации 

Всего по пункту 3 до 10 
 

3.1. Сохранность и развитие материально - 

технической базы 

до 5 Оснащенность современными условиями на 

уровне 80-100% - 5 на уровне 60-79% - 4 

№ Показатели Критерии Баллы Параметры оценки в баллах 
 

за счет средств бюджета и 

внебюджетных источников 

  на уровне 50-59% - 3 

  3.2. Состояние прилегающей территории до 5 Территория зонирована согласно СанПиН, 

используется в образовательной 

деятельности - 5 



4 Реализация программы развития 

образовательной организации 

4. Уровень реализации и качество программы 

развития образовательной организации как 

документа, являющегося организационной основой 

управления инновационными процессами 

до 10 

Соответствует требованиям, имеет 

необходимое обоснование, обеспечена 

ресурсами, определены целевые показатели, 

реализуется согласно плану - 10 

Имеет незначительные замечания - 9 

Отдельные части разделов программы не 

проработаны полностью - 3 

5 Создание условий для Всего по пункту 5 до 10 
 

 

сохранения здоровья обучающихся 5.1. Отсутствие травматизма обучающихся в ходе 

проведения занятий и массовых мероприятий 

до 5 Травматизм отсутствует - 5 

Доля травматизма за учебный год 

менее 1 % - 3 

Доля травматизма за учебный год более 1 % 

- 0 
  

5.2. Принятие мер по предупреждению 

травматизма обучающихся в ходе проведения 

занятий и массовых мероприятий 

до 5 В полном объеме, разработана вся 

документация - 5 

С незначительными замечаниями - 4 Работа 

по направлению несистемная - 1 

6 
 

Всего по пункту 6 до 20 
 

№ Показатели Критерии Баллы Параметры оценки в баллах 
 

Обеспечение условий комплексной 

безопасности и охраны труда 

участников образовательного 

процесса в организации 

6.1. Проведение мероприятий и принятие мер по 

антитеррористической защищенности 

образовательной организации 

до 10 

Обновлен паспорт антитеррористической 

защищенности, имеются и реализуются на 

системной основе планы работы по 

направлению - 10 

Обновлен паспорт антитеррористической 

защищенности, имеются и реализуются 

эпизодически планы работы по направлению 

- 6 
  

6.2. Подготовка работников и обучающихся в 

области безопасности жизнедеятельности 

до 10 Проводится системно, на обновленной 

нормативной базе - 10 Проводится 

эпизодически - 6 

7 Формирование публичного Всего по пункту 7 до 20 
 



 имиджа организации 7.1. Взаимодействие с социальными партнерами, 

количество соглашений и договоров о 

сотрудничестве с общественными организациями, 

творческими союзами, сотрудничество с научными 

учреждениями по профилю деятельности 

организации 

до 5 Имеется налаженное взаимодействие 

(договор о шефстве и т.п.) - 5 

Взаимодействие эпизодическое - 2 

  7.2. Наличие официального сайта до 5 Сайт ведется согласно требованиям - 5 

Имеются недоработки (представлено 70-80% 

необходимой информации) - 

3 

  

7.3. Количество публикаций в СМИ о 

деятельности организации 

до 5 1 публикация - 1 балл, 5 и более 

публикаций за учебный год - 5 баллов 

  

7.4. Внедрение форм и методов по обеспечению 

доступности и открытости информации о 

деятельности образовательной организации, 

включая 

до 5 Используются различные формы и методы, 

на сайте организации размещается 

публичный доклад, 

№ Показатели Критерии Баллы Параметры оценки в баллах 
  

выступления в средствах массовой информации, 

проведение социологических опросов, Дней 

открытых дверей и др. 

 

отчет о результатах самообследования - 5 На 

сайте размещается публичный доклад, отчет 

о результатах самообследования, но 

соцопросы, Дни открытых дверей не 

проводятся - 3 
  Итого до 150 Оценки суммируются, результат 

округляется до целого числа 
 


